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C O M U N E  D I  I S C H I A 

 
 

 
ORIGINALE VERBALE DI DELIBERAZIONE DI COMMISSARIO STRAORDINARIO 

 
Seduta del 30/01/2007        N.      15 

 
OGGETTO: DISCIPLINA GENERALE DELLE ASSUNZIONI OBBLIGATORIE - 
STIPULA CONVENZIONE ART.11 LEGGE N.68-99. 

  
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
 
l'anno , addì trenta, del  mese di gennaio,  nella Casa Comunale di Ischia, assistito dal 
Segretario Generale AMODIO GIOVANNI. 
 

PREMESSO: 
- che a seguito di collocamento a riposo per raggiunti limiti di età di un dipendente 
appartenente alla categoria dei disabili,  al fine di ricostituire la quota di riserva 
obbligatoria, procedendo all’assunzione di una unità appartenente alla categoria dei 
disabili di cui alla Legge 68/1999, con delibera G.C. n.112 del 12.04.2006, veniva indetta 
procedura selettiva per la copertura di un posto a tempo indeterminato , dandone 
comunicazione alla Direzione Provinciale per il Collocamento Obbligatorio; 
- che, come risulta dalla determina n.72 del 23.01.2007 del Direttore Generale, la 
procedura selettiva pubblica per titoli ed esami per la copertura di n.1 posto di Istruttore 
Amministrativo Cat.C, riservata esclusivamente alle categorie dei disabili di cui alla 
L.68/99, si è conclusa infruttuosamente dopo la prima prova d’esame esperita in 
considerazione della circostanza che nessun candidato ammesso e partecipante alla 
prova ha conseguito una votazione pari o superiore ai 21/30 per essere ammesso alla 
successiva prova, come stabilito all’art.8 del bando; 

DATO ATTO che con la citata determina n.72 del 23.01.2007 il Direttore Generale 
prendeva atto della relazione istruttoria prot.n.56/Amm. del 22.01.2007 del Responsabile 
del Procedimento avv.Raffaele Montuori, rimettendo a quest’Amministrazione le 
determinazioni finali; 

CONSIDERATO che con la suindicata relazione istruttoria il Dr.Montuori in 
particolare rappresentava e proponeva  “”””…….Rilevato che entro il 31 gennaio p.v. 
occorre comunicare alla Provincia di Napoli – Area Politiche per il Lavoro – 
Collocamento Obbligatorio, il prospetto di riepilogo delle unità dipendenti appartenenti 
alla categoria disabili ai fini del rispetto della quota prevista ex lege; 

- Tenuto conto  che a far data dall’1.1.2007 risultano ulteriormente collocati 
in quiescenza tre unità ascritti alla cat. B ( di cui uno ex B3) per cui gli uffici 
risultano carenti, tra l’altro, di figure professionali di Cat.B, qualifica esecutore; 
- Considerato che per tale profilo professionale è possibile, ai sensi 
dell’art.11, L.68/99 provvedere in regime di convenzione con l’Ufficio Provinciale – 
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Servizio Collocamento Obbligatorio, all’assolvimento degli obblighi occupazionali di 
cui alla citata legge 68/99; 
- Accertato inoltre l’esistenza di un posto di organico vacante di Cat.B, 
come risulta dalla delibera G.M. n.137 dell’1.6.2005 con cui venivano stabilite in 
n.152 oltre il Direttore Generale, le unità di personale per la rideterminazione della 
dotazione organica e del fabbisogno di personale per il triennio 2005-2007, così 
come confermate con successiva delibera G.M. n.111 del 12.4.2006;  

Per tali motivi, ritiene sia opportuno: 
a) prendere atto dell’infruttuosa procedura selettiva per la copertura di n.1 
posto di Istruttore Amministrativo Cat.C riservato esclusivamente alle categorie dei 
disabili di cui alla Legge 68/99, come risulta dai verbali in data 20.11.2006, 
18.12.2006 e 28.12.2006 rimessi dal Presidente della Commissione Giudicatrice;  
b) ai fini del rispetto dell’obbligo di cui all’art.3 della Legge 12.3.1999, n.68, 
provvedere all’assolvimento dell’obbligo occupazionale derivante , a mezzo 
convenzione ex art.11 della stessa legge 68/99 da stipulare con la Provincia di 
Napoli – Servizio Collocamento Obbligatorio, procedendo all’assunzione di una 
unità con profilo professionale “Esecutore”, Cat.B, appartenente alla categoria dei 
disabili di cui all’art.1 della stessa Legge 68/99; 
c) demandare al Dirigente Amministrativo tutti gli adempimenti necessari alla 
suddetta richiesta e quindi alla chiusura del procedimento.””” 
 

RITENUTO poter condividere le motivazioni e la proposta del Dirigente del Settore 
Amministrativo, dr.Montuori  procedendo pertanto alla stipula di convenzione ai sensi 
dell’art.11 della legge 68/99 con la Provincia di Napoli – Servizi per l’Impiego – 
Collocamento disabili per la  ricomposizione della quota di riserva con l’assunzione di una 
unità di Cat.B “esecutore” appartenente alla categoria dei disabili di cui alla legge 68/99; 

RITENUTO altresì demandare al Dirigente del Settore Amministrativo tutte le 
necessarie incombenze sia in ordine alla stipula della convenzione, compreso la 
sottoscrizione della stessa secondo lo schema tipo della Provincia, che per l’assunzione 
della detta unità di cat.B, da individuare comunque tra i residenti sull’isola, al fine di evitare 
i problemi legati al raggiungimento del posto di lavoro da parte di chi arriva dalla 
terraferma, problemi che tra l’altro potrebbero amplificarsi trattandosi di soggetti disabili; 

ACQUISITI i pareri ex  art.49 D.Lgsl.267/2000; 
 

D E L I B E R A 
 
- per i motivi espressi in narrativa, che qui si hanno per riportati e trascritti: 
1. prendere atto dell’infruttuosa procedura selettiva per la copertura di n.1 posto di 
Istruttore Amministrativo Cat.C riservato esclusivamente alle categorie dei disabili di cui 
alla Legge 68/99, come risulta dalla determina del Direttore Generale n.72 del 23.01.2007;  
2. prendere atto ancora della necessità della ricostituzione delle unità di personale di 
cui alla quota di riserva disposta dall’art.3 della legge 68/99; 
3. disporre pertanto l’assunzione di una unità di Cat.B “esecutore” appartenente alla 
categoria dei disabili di cui alla legge 68/99 procedendo come rappresentato e proposto 
dal Responsabile del Procedimento dr.Raffaele Montuori nella relazione prot.n.56/Amm. 
del 22.01.2007, mediante la stipula della convenzione ai sensi dell’art.11 della legge 68/99 
con la Provincia di Napoli – Servizi per l’Impiego – Collocamento disabili; 
4. demandare al Dirigente Amministrativo Dr.Montuori tutti i conseguenti 
provvedimenti in ordine alla stipula della convenzione , compreso la sottoscrizione della 
stessa secondo lo schema tipo della Provincia, nonchè quello inerente l’assunzione della 
detta unità di cat.B, da individuare comunque tra i residenti sull’isola, al fine di evitare i 
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problemi legati al raggiungimento del posto di lavoro da parte di chi arriva dalla terraferma, 
problemi che tra l’altro potrebbero amplificarsi trattandosi di soggetti disabili; 
5. dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa; 
 
- dichiarare il presente deliberato immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 del 
D.L.vo 18.8.2000 n. 267, stante il termine del 31 gennaio per la comunicazione 
dell’assolvimento degli obblighi occupazionali al Collocamento Obbligatorio.  
 
 
 
 
 
 

PARERI DI CUI ALL’ART.49 DEL D.L.VO 267/2000 
 
 
- Si esprime parere favorevole per la regolarità tecnica 
 
  

              IL DIRIGENTE 
 
      ___________________________  
 
 
- Si esprime parere favorevole per la regolarità contabile 
 
 
                          IL DIRIGENTE 
 
      ___________________________  
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Del che il presente verbale. 
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO IL SEGRETATIO GENERALE 
 SPENA FIAMMA  AMODIO GIOVANNI 

  
 
 
 

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi 
dal  

 
IL MESSO COMUNALE 

  
IL SEGRETARIO GENERALE 

 AMODIO GIOVANNI 
  

 
 

ESECUTIVITA’ 
 

La presente deliberazione, trascorsi 10 gg. dalla data di pubblicazione, è divenuta esecutiva il   
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
 AMODIO GIOVANNI 
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