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Copia Verbale di Deliberazione di Giunta Comunale

Seduta del 20/12/2012 N. 103

Oggetto: ADEMPIMENTI DI CUI ALLART. 33 DEL D.LGS 165/2001 COSI COME
MODIFICATO DALL'ART. 16 DELLA LEGGE N. 183/2011, ( LEGGE DI STABILITA
2012)

L'anno duemiladodici , addi venti , del mese di dicembre , alle ore 14,00 nella
sala delle adunanze del Comune di Ischia, si & riunita la Giunta Comunale, convocata
nelle forme di legge.

Presiede I'adunanza FERRANDINO GIUSEPPE, nella sua qualita di SINDACO .

Sono presenti gli Assessori Comunali:

COGNOME E NOME QUALIFICA PRESENTI
BOCCANFUSO LUIGI VICE SINDACO S
BOCCANFUSO MARIANNA ASSESSORE Si
IANNOTTA SANDRO ASSESSORE S
FERRANDINO CHRISTIAN ASSESSORE Si
BARILE CARMINE ASSESSORE Si

Assiste il Segretario Generale dott. Giovanni Amodio

Il Presidente, dichiarata aperta la seduta, invita gli intervenuti a deliberare sull’argomento
in oggetto.

La Giunta Comunale

Su proposta del responsabile dell’'Ufficio Personale;

PREMESSO che I'art. 33 del D.lgs 165/2001 rubricato “ Eccedenze di personale e
mobilita collettiva” cosi come novellato dall'art. 16 della cosiddetta legge di stabilita n.
183/2012 introduce nuovi obblighi e procedure relativamente agli esuberi di personale;

PRESO ATTO che
- la norma in oggetto impone a tutte le amministrazioni pubbliche di effettuare la
ricognizione annuale delle condizioni di soprannumero e di eccedenza del personale e dei
dirigenti;

- la stessa impegna i dirigenti ad attivare tale procedura per il proprio settore e che
sanziona le pubbliche amministrazioni inadempienti con il divieto di effettuare assunzioni
di personale a qualunque titolo, dettando nel contempo le procedure da applicare per il
collocamento in esubero del personale eccedente e/o in soprannumero ai fini della loro
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ricollocazione presso altre amministrazioni ovvero, in caso di esito negativo, alla
risoluzione del rapporto di lavoro;

ASSUNTO che
- la condizione di soprannumero si rileva dalla presenza di personale in servizio a tempo
indeterminato extra dotazione organica;

- la condizione di eccedenza si rileva dalla impossibilita dell’'ente di rispettare i vincoli
dettati dal legislatore per il tetto di spesa del personale e dal superamento del tetto del
50% nel rapporto tra spesa del personale e spesa corrente;

PRESO ATTO, dell'assenza di personal dipendente non trasferito alle dipendenze
di un nuovo soggetto in caso di esternizzazione, nonché della rilevazione del numero e
della complessita dei procedimenti attribuiti alle singole Aree ed ai singoli Settori;

PRESO ATTO ALTRESI come espresso nella Conferenza dei servizi del XX
dicembre 2012 nel rispetto di quanto previsto dall’art. 1 comma 557 della legge 296/2006
- dei dati contabili da cui risulta che il rapporto tra la spesa del personale — considerato
anche la spesa sostenuta per il perone delle societa partecipate cosiddette in house e di
quelle controllate che svolgono compiti di supporto - e la spesa corrente & stato inferiore
al 50%;

VISTO il quadro sinottico di riferimento predisposto di concerto dall’Area Economica
Finanziaria e Amministrativa relativo al trend della spesa del personale dall’anno 2006 al
2011 e del numero delle unita di personale presenti in dotazione organica dall’'anno 2006
al 2012;

VALUTATE le relazione dei dirigenti in conferenza di servizi sull’assenza di tali
condizioni nelle rispettive Aree da essi diretti;

VIST! i pareri di regolaritd tecnica e contabile espressi dal dirigente dell’Area
Amministrativa e da quello del’Area Economica Finanziaria ai sensi dell'art. 49 del
T.U.E.L. del 18.08.2000 n. 267;

CON voti unanimi resi nelle forme di legge;

delibera

Per quanto espresso in narrativa che si da per integralmente riportato anche se di seguito
materialmente non trascritto:
- Dare atto che nell'ente non sono presenti nel corso del 2012 né dipendenti né
dirigenti in soprannumero
- Dare atto che nell’ente nel corso del 2012 non sono presenti né dipendenti né
dirigenti in eccedenza
- Dare atto che I'ente non deve avviare nel corso del 2012 procedure per la
dichiarazione di esubero di dipendenti o di dirigenti
- Dare corso alla adozione del programma del fabbisogno del personale per l'anno
2013 e per il triennio 2013-2015
- Di inviare copia della presente al collegio dei revisori dei conti e al Dipartimento
della Funzione Pubblica ai sensi del novellato art. 33 comma 1 del D.Igs 165/2001
- Dare informazione ai soggetti sindacali dell’esito della ricognizione
- Con separata ed unanime votazione dichiarare la presente immediatamente
eseguibile.

Del che il presente verbale.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
F.to: Ing. Giuseppe Ferrandino F.to: Dott. Giovanni Amodio
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RELAZIONE ISTRUTTORIA

/ : IFUNZIONARIO'
PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Per quanto di competenza, si esprime parere favorevpldi-w?er il seguente motivc

IMPUTAZ}NE DELLA SPESA
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' IL RESPONSABILE D\AREA VISTO: IL. DIRIGENTE




RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio per quindici
giorni consecutivi dal 24- 04-2043

Il Responsabile Il Segretario Generale
F.to ZL F.to dott. Giovanni Amodio

CONTROLLO PREVENTIVO DI LEGITTIMITA’

La presente delibera, in conformita del disposto di cui alliart. 125 del D.L.vo 18-08-2000,
n.267, & stata comunicata ai capigruppo consiliari contestualmente alla pubblicazione
all'Albo Pretorio Comunale, con nota Prot. N. 2943 del 24- 04- 2043

Il Segretario Generale
F.to dott. Giovanni Amodio

ESECUTIVITA’

La presente deliberazione, trascorsi 10 gg. dalla data di pubblicazione, e divenuta
esecutiva il

Il Segretario Generale
F.to dott. Giovanni Amodio

TRASMISSIONE AL DIFENSORE CIVICO ESITO CONTROLLO AL DIFENSORE

CIvVICO
La presente deliberazione €& stata Verbale N. del
trasmessa al Difensore Civico in data Prot. N.
Prot.N. ai sensi - ladelibera é legittima
dell’art.127 del D.L.vo 18-08-2000, n.267. - la delibera & legittima avendo riscontrato
i seguenti vizi:

Il Segretario Generale
F.to dott. Giovanni Amodio

Il Segretario Generale
F.to dott. Giovanni Amodio

Copia Conforme all’originale per uso
amministrativo
Ischia,

Il Segretario Ggféerale
dott. Giovan dio
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