
 

 

CITTÀ DI ISCHIA 
Provincia di Napoli 

 
 
  ORIGINALE VERBALE DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA    COMUNALE 

 
Seduta del 03/08/2007        N.      20 

 
OGGETTO: 

 INTERVENTO PROGETTUALE PER SERVIZIO CIVICO PER L'INTEGRAZIONE 
SOCIALE - ANNO 2007. 
 

L'anno duemilasette   , addì tre, del  mese di agosto, alle ore 13,00, nella sala delle 
adunanze del Comune di Ischia, si e riunita la Giunta Comunale, convocata nelle forme di 
legge. 
Presiede l’adunanza MAZZELLA RAFFAELE, nella sua qualità di Assessore più anziano 
di età. 
 
Sono presenti gli Assessori Comunali: 
 

ASSESSORI PRESENTI ASSENTI 
TELESE LUIGI                                              X 
BARILE CARMINE                                    X      
BAZZOLI LUCIANO                                   X      
BOCCANFUSO LUIGI                                  X      
FERRANDINO CHRISTIAN                              X      
MATTERA OTTORINO                                          X 
MAZZELLA RAFFAELE                                 X      
 
  
 
Assiste il Segretario Generale AMODIO GIOVANNI. 
 
 Il Presidente, dichiarata aperta la seduta, invita gli intervenuti a deliberare 
sull’argomento in oggetto. 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
 VISTA la legge 08.11.2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema 
integrato di interventi e servizi sociali”; 
 PRESO ATTO dello stanziamento di € 400.000,00 previsto nel bilancio  comunale 
per l’anno 2007, ad integrazione del FNPS ai sensi della L. n. 328/00; 
 CONSIDERATO che: 
-  detto stanziamento risulta nettamente superiore alla quota minima prevista dalla 
Regione pari ad € 5,00 per abitante; 
-  tra i servizi da gestire in forma autonoma da parte dei Comuni è prevista l’Attività  
“Servizio Civico per l’Integrazione Sociale” come stabilito dall’ Accordo di Programma per 
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la realizzazione del Piano Sociale di Zona, approvato con delibera  di C.C. n. 28 del 
13.09.2004; 
- con delibera n. 55 del 27.12.2004 il Consiglio comunale ha approvato il Regolamento del 
Servizio Civico per l’Integrazione Sociale, composto da n. 12 articoli, con l’individuazione 
delle attività e delle modalità di svolgimento del servizio; 
- con Delibera n. 84 del 21.12.2006, esecutiva, la G.C.ha approvato il Piano 
Programmatico degli Interventi e Servizi Sociali per l’anno 2006,  come predisposto 
dall’Ufficio Assistenza Sociale del Comune sulla scorta delle indicazioni e assegnazioni 
finanziarie regionali, completo dei costi per ogni azione progettuale e della relativa 
imputazione di spesa; 
- dal detto Piano programmatico in riferimento all’ Intervento  “Servizio Civico per 
l’Integrazione Sociale”  risulta una  disponibilità finanziaria pari a € 27.132,02,  finanziata 
con le seguenti quote:  

• Impiego di economie regionali  2002:                       €          95,82 
• Impiego economie comunali 2004                             €     2.143,08 
• Impiego economie comunali 2005                             €     3.116,25 
• Stanziamento comunale 2006                                     €   21.776,87 

 RITENUTO che le suddette disponibilità possano essere impiegate per  l’attuazione 
dell’intervento “Servizio Civico per l’Integrazione Sociale” – anno 2007, secondo la scheda 
progettuale,  le categorie e il numero dei soggetti da ammettere a partecipare secondo le 
fasce sociali, come di seguito indicato: 

ATTIVITA’ DEL SERVIZIO -  Sono comprese nell’intervento progettuale da attuare 
tutte le attività e i servizi previsti all’art.2 del vigente Regolamento del servizio civico 
approvato con la delibera di C.C. n.55/2004. Le diverse attività agli ammessi saranno 
assegnate a cura del Servizio Sociale del Comune a mezzo del relativo Responsabile.  
SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE: 
1. Portatori di disagio sociale: Soggetti da ammetterei  n. 10 (dieci), da  individuare 

nell’ambito delle seguenti due fasce sociali specifiche: 
a. N.8 soggetti,  per i quali è attestato lo stato di indigenza,  essendo la 

propria fascia di reddito inferiore all’importo della pensione contributiva 
integrata al trattamento minimo erogata  dall’INPS ai lavoratori 
dipendenti, pari per l’anno 2007 ad € 5.669,82 per nuclei familiari costituiti 
da una persona e rapportando tale soglia all’ampiezza del nucleo 
familiare, applicando la “scala di equivalenza” prevista dal D.Lgs 
31.03.1998 n. 109 e aggiornamenti. L’età dei partecipanti sarà compresa 
tra un’età minima di 24 anni e massima di 64 anni per gli uomini e di 59 
per le donne. La graduatoria sarà formulata secondo il criterio del 
massimo punteggio assegnando un punto per ogni € 535,77 inferiore a € 
5.669,82, inserendo nel calcolo anche i decimali. 

b. N.2 soggetti  risultanti in condizione di svantaggio sociale come attestato 
dall’Ufficio Assistenza Sociale Comunale (attestazione da allegare 
all’istanza). La graduatoria sarà formulata secondo l’art. 5 del 
Regolamento. 

2. Anziani:  (soggetti che hanno raggiunto l’età pensionabile: 65 anni gli uomini e 60 
anni le donne, né superiore a 77 per entrambi). Soggetti da ammettere n. 10 (dieci)  
di cui n. 6 (sei) uomini e n. 4 (quattro) donne. In caso non venisse raggiunto il 
numero previsto per i due sessi, si utilizzeranno i presenti in graduatoria a 
prescindere dal sesso. 

3. Portatori di handicap: Soggetti da ammettere n. 3 (tre)  (Lo stato dovrà risultare 
dal verbale della Commissione di prima istanza ASL NA2 attestante la percentuale 
del 100% di invalidità).  
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In caso il numero dei partecipanti fosse inferiore alle disponibilità per le categorie 
portatori di handicap e disagio sociale, i posti vacanti potranno essere occupati dagli 
eventuali anziani in esubero e/o viceversa.  Nel caso in cui le istanze superino la 
disponibilità del numero, si può procedere a suddividere il servizio in più periodi di 
eguale durata, onde consentire l’utilizzo di più  partecipanti tramite opportuna rotazione 
nel rispetto della graduatoria così come previsto all’art. 5 dell’apposito Regolamento 
del  Servizio 

SPESA COMPLESSIVA prevista per l’attuazione dell’intervento:  € 39.232,40 di cui € 
37.232,40 per compensi ai soggetti ammessi ( N. 23 soggetti x n.285 h/soggetto x € 
5,68 compenso orario) ed € 2.000,00 per polizza assicurativa e acquisto materiale vario. 
La suddetta spesa è finanziata dalle economie regionali  e comunali (2002 –2004 –2005 e 
2006) come sopra riportate e risultanti dal Piano Programmatico 2006 pari a € 27.132,02,  
con ulteriore impegno di € 12.100,38 sul bilancio comunale esercizio 2007;  
 CONSIDERATO che l’Attività progettuale in argomento persegue gli obiettivi di 
disincentivare ogni forma di mero assistenzialismo e di promuovere una visione positiva 
dell’anziano, del portatore di handicap e della persona in svantaggio sociale, al fine di 
valorizzare il patrimonio di capacità, esperienze e competenze maturate, il tutto in armonia 
con gli obiettivi individuati dal Piano Nazionale degli Interventi e dei Servizi Sociali 2001-
2003, D.P.R. 03.05.2001; 

RITENUTO  quindi : 
• approvare apposito Avviso Pubblico, come da schema predisposto ed allegato al 

presente atto, relativo all’apertura dei termini di presentazione dell’istanza di 
partecipazione alla selezione per il reclutamento dei soggetti da ammettere al 
servizio, rivolto ai residenti del comune di Ischia; 

• approvare il fac-simile dell’istanza, allegato al presente atto da compilarsi da parte 
dei soggetti partecipanti  che verrà distribuito a cura dell’Ufficio Assistenza Sociale; 

• approvare infine lo schema di convenzione,  allegato al presente atto, da 
sottoscriversi con gli ammessi al Servizio; 

• pubblicare l’Avviso Pubblico all’Albo Pretorio del Comune e sul sito internet del 
Comune di Ischia, ai fini della dovuta pubblicità e divulgazione, sull’intero territorio 
comunale; 

• stabilire quale termine per la presentazione delle istanze da parte dei partecipanti il 
quindicesimo giorno dalla pubblicazione del suddetto avviso pubblico, precisando 
inoltre  che la graduatoria che verrà stilata dalla Commissione di Valutazione sarà 
valida  per il periodo di sei mesi; 

RITENUTO di conseguenza,  nominare la Commissione di Valutazione per la 
predisposizione della graduatoria di cui all’art. 5 del vigente Regolamento nelle persone di  

• Presidente: Dirigente Settore Amministrativo p.t.; 
• Componente: Dott.ssa Luisa Lauro Responsabile Ufficio Assistenza Sociale 
• Componente : Rag. Mancusi Michele Istruttore Amministrativo Ufficio Assistenza 

Sociale 
RITENUTO inoltre nominare responsabile del presente procedimento il Responsabile 

dell’Ufficio Assistenza Sociale, demandando allo stesso tutti i conseguenti, successivi e  
necessari provvedimenti, ivi compreso la stipula per la polizza assicurativa e l’acquisto del 
materiale necessario per l’attuazione dell’intervento progettuale ; 

VISTI  i pareri favorevoli di cui all’art. 49 del D.Lgs 267/2000 
Con voti unanimi resi nella forma di legge 
 

delibera 
 
Per quanto in premessa che qui si intende integralmente riportato e trascritto: 
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1. dare attuazione all’intervento “Servizio Civico per l’Integrazione Sociale” – anno 
2007, mediante lo svolgimento delle attività già previamente individuate dal  Regolamento 
approvato con delibera n. 55 del 27.12.2004 dal Consiglio comunale e con le modalità 
dallo stesso previste,  secondo la scheda progettuale appresso illustrata che prevede  le 
categorie e il numero dei soggetti da ammettere a partecipare in base alle fasce sociali: 

ATTIVITA’ DEL SERVIZIO -  Sono comprese nell’intervento progettuale da attuare 
tutte le attività e i servizi previsti all’art.2 del vigente Regolamento del servizio civico 
approvato con la delibera di C.C. n.55/2004. Le diverse attività agli ammessi saranno 
assegnate a cura del Servizio Sociale del Comune a mezzo del relativo 
Responsabile.  
SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE: 

Portatori di disagio sociale: Soggetti da ammetterei  n. 10 (dieci), da  individuare 
nell’ambito delle seguenti due fasce sociali specifiche: 

a. N.8 soggetti,  per i quali è attestato lo stato di indigenza,  essendo la propria 
fascia di reddito inferiore all’importo della pensione contributiva integrata al 
trattamento minimo erogata  dall’INPS ai lavoratori dipendenti, pari per l’anno 
2007 ad € 5.669,82 per nuclei familiari costituiti da una persona e rapportando 
tale soglia all’ampiezza del nucleo familiare, applicando la “scala di equivalenza” 
prevista dal D.Lgs 31.03.1998 n. 109 e aggiornamenti. L’età dei partecipanti 
sarà compresa tra un’età minima di 24 anni e massima di 64 anni per gli uomini 
e di 59 per le donne. La graduatoria sarà formulata secondo il criterio del 
massimo punteggio assegnando un punto per ogni € 535,77 inferiore a € 
5.669,82, inserendo nel calcolo anche i decimali. 

b. N.2 soggetti  risultanti in condizione di svantaggio sociale come attestato 
dall’Ufficio Assistenza Sociale Comunale (attestazione da allegare all’istanza). 
La graduatoria sarà formulata secondo l’art. 5 del Regolamento. 

• Anziani:  (soggetti che hanno raggiunto l’età pensionabile: 65 anni gli uomini e 60 
anni le donne, né superiore a 77 per entrambi). Soggetti da ammettere n. 10 (dieci)  
di cui n. 6 (sei) uomini e n. 4 (quattro) donne. In caso non venisse raggiunto il 
numero previsto per i due sessi, si utilizzeranno i presenti in graduatoria a 
prescindere dal sesso. 

• Portatori di handicap: Soggetti da ammettere n. 3 (tre)  (Lo stato dovrà risultare 
dal verbale della Commissione di prima istanza ASL NA2 attestante la percentuale 
del 100% di invalidità).  

In caso di numero di partecipanti inferiore alle disponibilità per le categorie portatori di 
handicap e disagio sociale, i posti vacanti potranno essere occupati dagli eventuali 
anziani in esubero e/o viceversa.  Nel caso in cui le istanze superino la disponibilità 
del numero, si può procedere a suddividere il servizio in più periodi di eguale durata, 
onde consentire l’utilizzo di più  partecipanti tramite opportuna rotazione nel rispetto 
della graduatoria così come previsto all’art. 5 dell’apposito Regolamento del  Servizio. 
SPESA COMPLESSIVA prevista per l’attuazione dell’intervento:  € 39.232,40 di cui € 
37.232,40 per compensi ai soggetti ammessi ( N. 23 soggetti x n.285 h/soggetto x € 
5,68 compenso orario) ed € 2.000,00 per polizza assicurativa e acquisto materiale 
vario. La suddetta spesa è finanziata dalle economie regionali  e comunali (2002 –
2004 –2005 e 2006) come sopra riportate e risultanti dal Piano Programmatico 2006 
pari a € 27.132,02,  con ulteriore impegno di € 12.100,38 sul bilancio comunale 
esercizio 2007  ; 

2 . dare atto che il compenso forfettario omnicomprensivo da liquidarsi al soggetto 
partecipante al Servizio, come risulta dalla scheda progettuale, è fissato nell’importo di 
€ 5.68, come già precedentemente determinato dal Coordinamento Istituzionale 
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d’Ambito, e che la per ogni ammesso al Progetto sono previste  n. tre ore giornaliere di 
servizio per un totale massimo attuabile di quindici ore settimanali; 

     3. dare atto ancora che la graduatoria, che verrà approvata a seguito della 
formulazione da parte della Commissione di Valutazione avrà  validità  per un periodo 
di mesi sei; 

4. nominare la Commissione di Valutazione per la predisposizione della graduatoria di 
cui all’art. 5 del vigente Regolamento nelle persone di : 
Presidente: Dirigente Settore Amministrativo p.t.; 
Componente: Dott.ssa Luisa Lauro Responsabile Ufficio Assistenza Sociale 
Componente : Rag. Mancusi Michele Istruttore Amministrativo Ufficio Assistenza 
Sociale; 

5. approvare apposito Avviso Pubblico, come da schema predisposto ed allegato al 
presente atto, relativo all’apertura dei termini di presentazione dell’istanza di 
partecipazione alla selezione per il reclutamento dei soggetti da ammettere al servizio, 
rivolto ai residenti del comune di Ischia; 
6. approvare il fac-simile dell’istanza, allegato al presente atto da compilarsi da parte 
dei soggetti partecipanti  che verrà distribuito a cura dell’Ufficio Assistenza Sociale; 
7. approvare infine lo schema di convenzione,  allegato al presente atto, da 
sottoscriversi con gli ammessi al Servizio; 
8. pubblicare l’Avviso Pubblico all’Albo Pretorio del Comune e sul sito internet del 
Comune di Ischia, ai fini della dovuta pubblicità e divulgazione, sull’intero territorio 
comunale; 
9. stabilire quale termine per la presentazione delle istanze da parte dei partecipanti il 
quindicesimo giorno dalla pubblicazione del suddetto avviso pubblico, precisando 
inoltre  che la graduatoria che verrà stilata dalla Commissione di Valutazione sarà 
valida  per il periodo di sei mesi; 
10. dare mandato al Responsabile dell’Ufficio Assistenza Sociale di esperire tutti gli atti 
necessari al completamento dell’iter procedurale per l’attuazione del progetto con 
l’espletamento delle attività fino alla concorrenza della disponibilità economica 
complessiva progettuale, stabilendo di rinviare la stipula della relativa polizza 
assicurativa dei soggetti impegnati nel Servizio, mediante assunzione di relativa 
determinazione; 
11. dare atto che la spesa prevista per l’attuazione dell’intervento ammonta a  € 
39.232,40 di cui € 37.232,40 per compensi ai soggetti ammessi ( N. 23 soggetti x n.285 
h/soggetto x € 5,68 compenso orario) ed € 2.000,00 per polizza assicurativa e acquisto 
materiale vario. La suddetta spesa è finanziata dalle economie regionali  e comunali 
(2002 –2004 –2005 e 2006) come sopra riportate e risultanti dal Piano Programmatico 
2006 pari a € 27225,27, giusti impegni n.1318/05 cap. 1545/2,  n.2121/2005 cap. 
1545/1 e n.2168/06 cap.1545/1,  con ulteriore impegno di € 12.007,13 sul bilancio 
comunale esercizio 2007, al cap. 1545/1/2, impegno assunto dal Servizio Economico 
Finanziario;  
12. dichiarare l’atto deliberativo immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 del 
D.Lgs 267/00, al fine di dare immediato inizio all’iter procedurale previsto dalla 
suddetta scheda progettuale.  

 
 
 
Del che il presente verbale. 
 

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE 
Raffaele Mazzella Giovanni Amodio 
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 
Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi 
dal  
 
IL MESSO COMUNALE 
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
 AMODIO GIOVANNI 

 
 
CONTROLLO PREVENTIVO DI LEGITTIMITA’ 
 
La presente delibera, in conformità del disposto di cui all’art.125 del D.L.vo 18-08-2000, n.267; è stata 
comunicata ai capigruppi consiliari contestualmente alla pubblicazione all’Albo Pretorio Comunale, con 
nota Prot. N. _________ del ____________________ 
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
 AMODIO GIOVANNI 

 
 
ESECUTIVITA’ 
 
La presente deliberazione, trascorsi 10 gg. dalla data di pubblicazione, è divenuta esecutiva il   
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
 AMODIO GIOVANNI 

 
 
TRASMISSIONE AL DIFENSORE CIVICO ESITO CONTROLLO AL DIFENSORE CIVICO 
 
La presente deliberazione è stata trasmessa al Difensore 
Civico in data ______________ Prot.N.______ ai sensi 
dell’art.127 del D.L.vo 18-08-2000, n.267. 
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
 AMODIO GIOVANNI 

 
Verbale N.______ del __________ Prot.N._______ 
- la delibera è legittima 

 - la delibera è illegittima avendo riscontrato i seguenti 
vizi: 

 _________________________________________  
  

IL SEGRETARIO GENERALE 
 AMODIO GIOVANNI 
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 
Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi 
dal  
 
IL MESSO COMUNALE 
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
 AMODIO GIOVANNI 

 
 
CONTROLLO PREVENTIVO DI LEGITTIMITA’ 
 
La presente delibera, in conformità del disposto di cui all’art.125 del D.L.vo 18-08-2000, n.267; è stata 
comunicata ai capigruppi consiliari contestualmente alla pubblicazione all’Albo Pretorio Comunale, con 
nota Prot. N. _________ del ____________________ 
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
 AMODIO GIOVANNI 

 
 
ESECUTIVITA’ 
 
La presente deliberazione, trascorsi 10 gg. dalla data di pubblicazione, è divenuta esecutiva il   
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
 AMODIO GIOVANNI 

 
 
TRASMISSIONE AL DIFENSORE CIVICO ESITO CONTROLLO AL DIFENSORE CIVICO 
 
La presente deliberazione è stata trasmessa al Difensore 
Civico in data ______________ Prot.N.______ ai sensi 
dell’art.127 del D.L.vo 18-08-2000, n.267. 
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
 AMODIO GIOVANNI 

 
Verbale N.______ del __________ Prot.N._______ 
- la delibera è legittima 
- - la delibera è illegittima avendo riscontrato i seguenti 

vizi: 
- _________________________________________  
-  

IL SEGRETARIO GENERALE 
 AMODIO GIOVANNI 
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