B CITTA DI ISCHIA

|
s ope A Provincia di Napoli

Copia Verbale di Deliberazione di Giunta Comunale

Seduta del 16/04/2013 N. 35

Oggetto: ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER MES!I QUATTRO DI N. 30
OPERATORI DI P.M. - INTERPRETER (INFORMATORE TURISTICO) CAT. "C" -
C,CN,L, - APPROVAZIONE CONTRATTO DI ASSUNZIONE.

L'anno duemilatredici , addi sedici , del mese di aprile , alle ore 14,00 nella sala
delle adunanze del Comune di Ischia, si & riunita la Giunta Comunale, convocata nelle
forme di legge.

Presiede 'adunanza FERRANDINO GIUSEPPE, nella sua qualita di SINDACO .

Sono presenti gli Assessori Comunali:

COGNOME E NOME QUALIFICA PRESENTI
BOCCANFUSO LUIGI VICE SINDACO S
IANNOTTA SANDRO ASSESSORE S
BARILE CARMINE ASSESSORE S|
MAZZELLA GIOSUE' ASSESSORE S

Assiste il Segretario Generale dott. Giovanni Amodio

Il Presidente, dichiarata aperta la seduta, invita gli intervenuti a deliberare sullargomento
in oggetto.

La Giunta Comunale

SU proposta del Sindaco;
PREMESSO:

e CHE con delibera di GM. n. 15 del 28.2.1012, esecutiva ai sensi di legge, avente ad
oggetto “Indizione Selezione Pubblica per la formazione di una graduatoria di idonei alla
quale attingere per il conferimento incarichi a tempo determinato di operatori di Polizia
Municipale interprete Cat. C vigente CCNL — approvazione avviso”, con la quale ¢ stata
indetta relativa selezione pubblica per esami;

e CHE con determina dirigenziale n. 272 del 7.3.2013 sono stati approvati gli atti della
Commissione esaminatrice della selezione pubblica, demandando al Comandante della P.L.
la procedura per I’assunzione e la formazione degli scaglioni, distribuiti nell’arco della
stagione turistica, mediante apposita determina dirigenziale;
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VISTA la relazione del Comandante della Polizia Locale prot. n. 255 dell’8.4.2013 con la
quale propone 1’assunzione delle unita necessarie nell’arco di tempo dal 24 aprile al 30 settembre
2013, a tempo determinato per mesi quattro;

VISTO il D. Lgs. 18.08.2000, n.267,

VISTI i pareri espressi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 18.8.2000 n. 267,

CON voti unanimi resi nelle forme di legge;

delibera

- In considerazione a quanto in premessa richiamato, procedere per la stagione 2013,
all’assunzione delle 30 unita di P.L.- interprete (Informatore turistico) Cat. “C” — C.C.N.L. per il
periodo di mesi quattro, mediante 1’utilizzo della graduatoria approvata con determina dirigenziale
del Comandante della P.L.;

- Demandare al Comandante della P.L. I’adozione di apposita determina dirigenziale per il
conferimento di 30 incarichi di operatore di Polizia Locale — Informatori turistici, a tempo
determinato, secondo le esigenza di servizio per il periodo di mesi quattro;

- Demandare altresi allo stesso comandante della Polizia Locale la predisposizione €
I’articolazione dei turni, secondo le esigenze di sevizio per il periodo dal 24.04.2013 al 30.09.2013;
- Approvare lo schema di contratto per I’assunzione delle predette unita prima dell’entrata in
servizio;

- Disporre che il presente provvedimento, contestualmente alla sua pubblicazione, venga
comunicato, per gli adempimenti di competenza, al Comandante della P.L., nonché all’Ufficio del
Personale, e portato a conoscenza delle OO. SS. Locali e delle RSU;

- Darsi atto che la spesa derivante dal conferimento dei suddetti incarichi a tempo determinato
trova copertura al cap.795 — 771 e 770 del corrente esercizio finanziario;

- Allegare al presente atto, a che ne formi parte integrante e sostanziale, il prospetto
riepilogativo dei pareri espressi ai sensi del D. 1gs n 267/2000;

- Dichiarare il presente provvedimento con votazione separata ed unanime, immediatamente
eseguibile ai sensi dell’art 134, comma 4 del D. 1gs 18.08.2000, n 267, attesa 1’urgenza.

Del che il presente verbale.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
F.to: Ing. Giuseppe Ferrandino F.to: Dott. Giovanni Amodio
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COMANDO POLIZIA LOCALE
CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO
PER RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO

L’anno 2013 addi __ mese di aprile presso il Comando di Polizia Locale
trai Signori :

D’AMATO Elio nato a Ischia il 02.11.1949 , con la qualifica di Dirigente- Comandante
della Polizia Locale, codice fiscale DMTLEI49SO2E329A, residente in Ischia alla Via
Nuova Cartaromana n. 42/M, il quale interviene in nome e per conto e nell’interesse del
Comune di Ischia in qualita di Rappresentante dello stesso, alla stipula del presente contratto

in conseguenza degli atti deliberativi di Giunta Comunale n. 35 del
16/04/2013 ;
nataa il e res. via
Codice Fiscale
PREMESSO
Che la G.C. con atto deliberativo n. 35 del 16/04/2013 , ha stabilito di

assumere, per mesi quattro le 30 unita risultate idonee alla selezione pubblica per esami di
cui alla graduatoria finale pubblicata in data 12 marzo 2013, operatori di P.L. (informatori
turistici), tenuto conto del sempre crescente numero di “turisti” e “villeggianti” che affollano
il territorio comunale non soltanto nei mesi di luglio e agosto;

Che la G.C.. con provvedimento giuntale n. 35 del 16/04/2013 , dichiarato
immediatamente eseguibile , si ¢ stabilito assumere, per mesi quattro, i 31 operatori di P.M.,
di cui alla graduatoria finale pubblicata in data 12 marzo 2013, - Interprete )Informatore
Turistico) Cat. “C “ — C.C.N.L. , demandando al Comandante della P.L..m mediante
apposita determina dirigenziale, I’assunzione e la formazione degli scaglioni, distribuiti
nell’arco temporale dal 24.4.2013 al 31.10.2013, secondo le esigenze di servizio;

Che ai sensi del C.C.N.L. del 22.1.2004 relativo alla revisione del sistema di
classificazione del personale del comparto delle Regioni-Autonomie Locali “I’inserimento
del nuovo sistema di classificazione....dovra risultare da contratto individuale di lavoro che
tutti i dipendenti in servizio dovranno stipulare ai sensi del C.C.N.L. del 22 gennaio 2004”;
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- Che con determina di assunzione n. del il sottoscritto Comandante di
Polizia Locale — Dirigente dell’Area, ha disposto 1’inserimento a tempo determinato dal
al , della Sig.ra con il profilo professionale di

Vigile Urbano Cat. C 1, assegnato al servizio Polizia Locale;

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

1. Il Comune di Ischia, di seguito definito “I’Ente”, nella persona del Rappresentante dispone

I’inserimento della Sig.ra di seguito definita “dipendente” nel nuovo sistema
di classificazione del profilo professionale di “Vigile Urbano” Cat. C1, posizione economica
di primo inquadramento a decorrere dal al

2. 1l dipendente, cosi assunto, dovra prestare servizio presso il Comando di Pohzla Locale ¢
dovra svolgere le mansioni proprie del profilo professionale attribuito;

3. Il presente rapporto di lavoro, ¢ a tempo determinato ed a tempo pieno;

4. Che con determina dirigenziale n. del la Sig.ra. ¢ stata
nominata operatore di P.L. (informatore turistico) per il periodo dal al

, con obbligo di prestare servizio secondo gli ordini di servizio disposti dal
Comandante della Polizia Locale.

5. Se non ancora trascorso il periodo di prova di cui al C.C.N.L. 22.01.2004, la stabilita del
rapporto di lavoro ¢ subordinata al positivo superamento dello stesso della durata di 30
giorni di lavoro effettivo dalla data di assunzione. Il superamento del periodo di prova dovra
risultare da un apposito formale atto amministrativo del Comandante della Polizia Locale.

6. Ilrapporto di lavoro & regolato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause di
risoluzione del contratto, senza obbligo di preavviso, I’annullamento della procedura di
reclutamento che ne costituisce il presupposto, o la mancata produzione della
documentazione richiesta al lavoratore, o la mancanza dei requisiti per 1’accesso al pubblico
impiego.

7. L’orario di lavoro ¢ di 36 ore settimanali, articolato nel rispetto delle norme vigenti secondo
le disposizioni del Comandante della Polizia Locale, garantendo la presenza sul territorio dei

vigili fino alle ore 04.00.
8. La retribuzione mensile, al lordo delle ritenute di leggi previdenziali e fiscali , & cosi
articolata:
- Paga base € 1.621,18
- Indennita di Vacanza Contrattuale € 12,16

Totale € 1.633,34

Spettano altresi il rateo tredicesima mensilita, le quote di assegno nucleo familiare, le
quote di indennita di fine rapporto ed il trattamento accessorio, se ed in quanto dovute.
Infine spettano le indennita di comparto (€ 45,8° mensili), di vigilanza (€ 65,03 mensili)
ed ogni altra indennita, se ed in quanto dovute.

9. la dipendente si impegna ad osservare il codice di comportamento dei dipendenti delle
pubbliche amministrazioni approvato con Decreto del Ministero Funzione Pubblica del
(G.U. n.149 del 28.6.1994).

10. Per le altre condizioni non espressamente previste, si fa riferimento alle disposizioni
normative previste dalle leggi e dai contratti collettivi di lavoro nel tempo vigenti nonché
alle disposizioni dei regolamenti interni di questo Ente.

11.Le parti sottoscrivono il presente contratto in segno di benestare ed incondizionata
accettazione, prima dell’assunzione in servizio, dando altresi atto che lo stesso produce i
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medesimi effetti dei provvedimenti di nomina previsti dagli artt. 17 e 28 del D.P.R. 9
maggio 1994 n. 487.
Letto, confermato e sottoscritto.

L’ENTE LA DIPENDENTE
IL COMANDANTE DELLA P.L.
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio per quindici
giorni consecutivi dal 03 -0 6 -

Il Responsabile Il Segretario Generale
F.to F.to dott. Giovanni Amodio

CONTROLLO PREVENTIVO DI LEGITTIMITA’

La presente delibera, in conformita del disposto di cui alliart. 125 del D.L.vo 18-08-2000,
n.267, é stata comunicata ai capigruppo co siI?z‘ contestualmezbte alla pubblicazione
all'Albo Pretorio Comunale, con nota Prot. N. 3 'f del 03-96 43

Il Segretario Generale
F.to dott. Giovanni Amodio

ESECUTIVITA’

La presente deliberazione, trascorsi 10 gg. dalla data di pubblicazione, & divenuta
esecutiva il

Il Segretario Generale
F.to dott. Giovanni Amodio

TRASMISSIONE AL DIFENSORE CIVICO ESITO CONTROLLO AL DIFENSORE

CIVICO
La presente deliberazione & stata Verbale N. del
trasmessa al Difensore Civico in data Prot. N.
Prot.N. ai sensi - ladelibera é legittima
dell’art.127 del D.L.vo 18-08-2000, n.267. - la delibera é legittima avendo riscontrato
i seguenti vizi:

Il Segretario Generale
F.to dott. Giovanni Amodio

Il Segretario Generale
F.to dott. Giovanni Amodio

Copia Conforme all’'originale per uso
amministrativo
Ischia,

Il Segretario G
dott. Giovannj
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