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£, COMUNEDIISCHIA

ORIGINALE VERBALE DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA  COMUNALE
Seduta del 12/04/2006 N. 111

OGGETTO:

MODIFICHE E INTEGRAZIONI ALL'ORGANIGRAMMA APPROVATO CON
DELIBERA DI G.C. N.252 DEL 24.08.2000 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI.

L'anno duemilasei , addi dodici, del mese di aprile, alle ore 13,00, nella sala
delle adunanze del Comune di Ischia, si e riunita la Giunta Comunale, convocata nelle
forme di legge.

Presiede 'adunanza BRANDI GIUSEPPE, nella sua qualita di SINDACO.

Sono presenti gli Assessori Comunali:

ASSESSORI PRESENTI ASSENTI

BRANDI GIUSEPPE X

BARILE ANTONIO X

MATTERA RAFFAELE X

CONTE DAVIDE X

CUOMO CATELLO

DE VANNA MARIAROSARIA

XXX

TRANI GIULIO

PICA FEDERICO X

Assiste il Segretario Generale AMODIO GIOVANNI.

Il Presidente, dichiarata aperta la seduta, invita gli intervenuti a deliberare
sullargomento in oggetto.
LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la delibera della G.C. n. 137 dell'1.6.2005 con cui vengono stabilite in n.152
oltre il Direttore Generale, le unita di personale per la rideterminazione della dotazione
organica e del fabbisogno di personale per il triennio 2005-2007 ai sensi dell’art.34 comma
1 della legge 289/2002 e del D.P.C.M. 12.9.2003 e dell'art. 1 comma 93 della legge

311/2004;
RITENUTO ribadire e confermare in detto numero di 152 oltre il Direttore Generale

le unita di personale come fissate con la richiamata delibera G.C.n.137/2005, al fine della
rideterminazione della dotazione organica e del fabbisogno di personale per il triennio
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2005-2007 anche in considerazione della legge 226 del 23.12.2005 e del D.P.C.M.
15.02.2006;

CONSIDERATO che, fermo restando il numero delle unita di personale di cui
sopra, lattuale assetto organizzativo degli Uffici all'interno delle Aree e dei Settori non
risponde adeguatamente ai criteri di efficienza dell'azione amministrativa sotto il profilo
dell'organizzazione degli uffici e pertanto necessita di talune modifiche da adottarsi in via
provvisoria e sperimentale nelle more dell’'approvazione della nuova Pianta Organica;

LETTO il verbale della conferenza di servizi del 24.03.2006, nel quale tra l'altro,
sono state evidenziata varie carenze in ordine alla strutturazione degli Uffici e Servizi e
attivita di competenza agli stessi assegnate e in particolare a) la mancanza di un Ufficio
che si occupi delle problematiche della casa e della nuova struttura destinata a mercato
che potrebbe essere inserito nel’ambito della 1" Area “Edilizia privata — Beni ambientali e
condono edilizio” del Settore Tecnico, alle dirette dipendenze del Dirigente del Settore; b)
una non appropriata attribuzione dell’Ufficio Protocollo alla 2~ Area del Settore
Amministrativo, non essendoci corrispondenza di competenze, e, infine, ¢) I'opportunita di
procedere all'istituzione nellambito del Comando di Polizia Municipale di un’ulteriore
Area organizzativa affidata ad un Responsabile che coordini eslcusivamente viabilita e
traffico , con attribuzione altresi delle attivita di vigilanza sulle attivita produttive;

RITENUTA pertanto, alla luce delle suddette considerazioni, per conseguire un
piu funzionale riassetto organizzativo degli uffici e per garantire l'efficienza dell’azione
amministrativa nonché per assicurare un perfetto collegamento tra i Dirigenti dei Settori e
le Unita Operative ad essi assegnate nellambito delle competenze specifiche, la necessita
di apportare le modifiche ed integrazioni, di seguito specificate, all’Organigramma
approvato con delibera di G.C. n.252 del 24.8.2000 e successive modifiche e integrazioni,
ferme restando comunque le unita dipendenti allo stato in servizio, di cui alla suindicata
delib.G.C.n.137/05 :

1. inserimento nell'ambito della 1* Area del Settore Tecnico di un ufficio che
curi le problematiche delle “Aree Mercatali e Case Popolari”’, demandando al Dirigente
I'individuazione, all'interno del suo Settore, di almeno due unita di personali da assegnare
a detto Ufficio;

2. trasferimento dell’'Ufficio Protocollo e Archivio dalla 2* Area del Settore
Amministrativo nell'ambito degli Uffici assegnati al Direttore Generale con n. tre unita di
personale gia allo stesso ufficio addette, di cui una di categoria B3 e due di categoria B,
non ritenendo corrispondenti le competenze di detto Ufficio con quelle della 2" Area
Amministrativa che si occupa in particolare delle gare, contratti e del contenzioso;

3. istituzione nell’ambito del Comando di P.M. di un'ulteriore Area di P.M. con
specifica competenza in materia di “viabilita e traffico - vigilanza attivita produttive”
attribuendo alla stessa oltre ad un Responsabile di categoria D, oltre unita di categoria C
di ruolo ed eventuali ulteriori unita di categoria C stagionali incaricate con contratto a
termine per la stagione turistica, da individuarsi, su disposizione dal Comandante della
Polizia Municipale;

VISTI i pareri allegati ed espressi ai sensi dell’art. 49 del D.L.vo 267/2000;
AD unanimita di voti resi nelle forme di legge;

delibera
- Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono per riportati e trascritti,
1. ribadire e confermare in numero 152 oltre il Direttore Generale le unita di personale

come fissate con la precedente delibera G.C.n.137 dell'01.06.2005, per la
rideterminazione della dotazione organica e del fabbisogno di personale per il triennio
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2005-2007 anche in considerazione delle disposizioni di cui alla legge n.226 del
23.12.2005 e D.P.C.M. 15.02.2006;

2. al fine di assicurare un perfetto collegamento tra i Dirigenti dei Settori e le Unita
Operative ad essi assegnate nellambito delle competenze specifiche garantendo
I'efficienza dellazione amministrativa, procedere ad un piu funzionale riassetto
organizzativo della struttura organizzativa e burocratica dellEnte, apportando le modifiche
ed integrazioni di seguito specificate, all’Organigramma approvato con delibera di G.C.
n.252 del 24.8.2000 e successive modifiche e integrazioni:

a. inserimento nell’ambito della 1" Area del Settore Tecnico di un ufficio che curi le
problematiche delle Aree Mercatali e Case Popolari’, demandando al Dirigente
I'individuazione, all'interno del suo Settore, di almeno due unita di personali da assegnare
a detto Ufficio;

b. trasferimento dell'Ufficio Protocollo e Archivio dalla 2* Area del Settore
Amministrativo nell’lambito degli Uffici assegnati al Direttore Generale con n. tre unita di
personale gia allo stesso ufficio addette, di cui una di categoria B3 e due di categoria B,
non ritenendo corrispondenti le competenze di detto Ufficio con quelle della 2" Area
Amministrativa che si occupa in particolare delle gare, contratti e del contenzioso;

C. istituzione nell’lambito del Comando di P.M. di una ulteriore Area di P.M. con
specifica competenza in materia di “viabilita e traffico - vigilanza attivita produttive”,
attribuendo alla stessa oltre ad un Responsabile di categoria D, oltre unita di categoria C
di ruolo ed eventuali ulteriori unita di categoria C stagionali incaricate con contratto a
termine per la stagione turistica, da individuarsi, su disposizione del Comandante della
Polizia Municipale;

3. dare atto che il Responsabile dell Area di nuova istituzione sara individuato e
nominato dal Sindaco con proprio decreto all'interno del personale di ruolo appartenente al
Corpo di P.M,;

4. dare atto infine che con la presente modifica e integrazione resta confermata la
pianta organica vigente in ogni sua ulteriore articolazione e di cui alla precedente delibera
G.C.n.137 del I'1.6.2005;

5. mandare la presente per opportuna conoscenza al Segretario e Direttore Generale,
ai Dirigenti e Responsabili di Area per i conseguenti adempimenti e comunicazioni ai
dipendenti interessati;

6. dare atto che allo stato la presente delibera non comporta impegno di spesa, in
quanto la stessa sara assunto in sede di conferimento di incarico della lesponsabilita di
Area, sull’atto monocratico del Sindaco;

7. dichiarare il presente deliberato attesa l'urgenza di un piu funzionale riassetto
organizzativo immediatamente eseguibile, con votazione separata.

G00111



Ddl cheil presente verbale.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
BRANDI GIUSEPPE AMODIO GIOVANNI

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

S attesta che la presente deliberazione viene pubblicata al’ Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi
da

IL MESSO COMUNALE

IL SEGRETARIO GENERALE
AMODIO GIOVANNI

CONTROLLO PREVENTIVO DI LEGITTIMITA’

La presente delibera, in conformita del disposto di cui dl’art.125 del D.L.vo 18-08-2000, n.267; € stata
comunicata ai capigruppi consiliari contestualmente dla pubblicazione al’Albo Pretorio Comunale, con
nota Prot. N.

IL SEGRETARIO GENERALE
AMODIO GIOVANNI

ESECUTIVITA’

La presente deliberazione, trascors 10 gg. dalla data di pubblicazione, & divenuta esecutivail

IL SEGRETARIO GENERALE
AM ODIO GIOVANNI

TRASMISSIONE AL DIFENSORE CIVICO ESITO CONTROLLO AL DIFENSORE CIVICO

La presente deliberazione é stata trasmessa al Difensore  Verbale N. del Prot.N.

Civico in data Prot.N. ai sensi -ladeliberaélegittima

ddl’art.127 del D.L.vo 18-08-2000, n.267. - ladelibera & illegittima avendo riscontrato i seguenti

vizi:
IL SEGRETARIO GENERALE
AMODIO GIOVANNI

IL SEGRETARIO GENERALE
AMODIO GIOVANNI
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