CITTA DI ISCHIA

Provincia di Napoli
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Originale Verbale di Deliberazione di Giunta Comunale

Seduta del 30/12/2016 N. 129

Oggetto: AUTORIZZAZIONE ALLA TRASFORMAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DA
TEMPO PARZIALE A TEMPO PIENO DEI DIPENDENTI GIANLUIGI DE SIANO E CHIARA
ROMANQ CON DECORRENZA DAL 30.12.2016.

L'anno duemilasedici , addi trenta , del mese di dicembre , alle ore 14,00 nella sala delle
adunanze del Comune di Ischia, si & riunita la Giunta Comunale, convocata nelle forme di legge.
Presiede 'adunanza FERRANDINO GIUSEPPE, nella sua qualita di SINDACO .

Sono presenti gli Assessori Comunali:

COGNOME E NOME QUALIFICA PRESENTI
FERRANDINO VINCENZO VICE SINDACO Si
AMBROSINO ROSA ANNA ASSESSORE Si
FERRANDINO PAOLO ASSESSORE S
MIGLIACCIO PASQUALINO ASSESSORE No
CRISCUOLO CARMEN ASSESSORE S

Assiste il Segretario Generale dott. Giovanni Amodio

Il Presidente, dichiarata aperta la seduta, invita gli intervenuti a deliberare sull'argomento in
oggetto.

La Giunta Comunale

PREMESSO che:
- con deliberazione di Giunta Comunale n.13 del 12/02/2016, n.22 del 24.02.2016 e successiva

deliberazione di aggiornamento n.100 del 28/10/2016 si é proceduto ad approvare l'assetto
organizzativo ed il programma triennale de! fabbisogno de! personale anni 2016-2018:

RILEVATO, come riportato nelle citate deliberazioni pregresse, che:
- I'Ente ha rispettato il patto di stabilita;
- € assicurato ai fini dell'applicazione dell'art.1 comma 557 della legge 27 dicembre
2006, n.296, nonché dei pareri resi dalla Ragioneria generale dello Stato e delle Sezioni
Unite di controlio della Corte dei Conti, il contenimento delle spese di personale con
riferimento al valore medio del triennio 2011-2013, pari ad euro 4.559.275,15;
- I'Ente ha un rapporto tra la spesa del personale e quella corrente non superiore al
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- la Corte Costituzionale con la sentenza 272/2015 ha dichiarato [lillegittimita
costituzionale dell'art.41, comma 2, del decreto legge n.66/2014;

- la capacita assunzionale complessiva per il triennio 2016/18 del Comune di Ischia &
pari ad euro 706.855,11;

RILEVATO che, alla luce dell'attuale ridotta copertura della struttura organizzativa comunale
rispetto al passato, & opportuno consolidare le risorse umane disponibili e procedere alla
trasformazione anche formale dei rapporti di lavoro da tempo parziale a tempo pieno del personale
in organico dell’'ente, sfruttando prioritariamente le capacita assunzionali che al 31 dicembre 2016
andrebbero perse, fermo il limite complessivo di spesa del personale che rappresenta I'obiettivo
cogente di finanza pubblica, che non potra essere superato;

CONSIDERATO che:

- il processo di programmazione delle attivita degli organi di governo & strettamente
connesso alla disponibilita di capitale umano , in dotazione o da reclutarsi nei limiti consentiti
dalla normativa e dalle disponibilita finanziarie;

- lefficienza, l'efficacia e I'economicita dell'azione amministrativa & legata in gran
parte allutilizzo del personale e all'assetio organizzativo e gestionale dellEnte che deve
necessariamente rispondere all'ottica di ottimizzazione e valorizzazione delle risorse umane
disponibili, deputate, attraverso le funzioni ed i compiti svolti, al raggiungimento degli obiettivi
programmati affidati ed alle attivita che I'amministrazione intende realizzare;

RILEVATO che la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno senza
modificare l'assetto organizzativo dell’Ente, secondo consolidato orientamento delle sezioni
territoriali della Corte dei Conti incide comunque sulle capacitd assunzionali del’Ente oltre ad
essere subordinato al rispetto del limite complessivo di spesa del personale previsto dell'art.q
comma 557 della legge 27 dicembre 2006, n.296 e s.m.i.;

VISTA la delibera di G.M. n. 77 del 29 luglio 2014 e s.m.i. di approvazione del Regolamento degli
uffici e dei servizi;

VISTO il parere favorevole espresso ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000, in ordine
alla regolarita tecnica del responsabile del servizio interessato;

Con voti unanimi espressi nei modi e termini di legge

delibera
Per le motivazioni sovra esposte, che qui si intendono integralmente riportate per farne parte
integrante, formale e sostanziale:

1. consolidare le risorse umane disponibili e procedere alla trasformazione anche formale, a
decorrere dal 30.12.2016, dei rapporti di lavoro da tempo parziale a tempo pieno del
personale in organico dell'ente, dipendenti Gianluigi De Siano e Chiara Romano, sfruttando
prioritariamente le capacita assunzionali che al 31 dicembre 2016 andrebbero perse, fermo
il limite complessivo di spesa del personale previsto dell'art.1 comma 557 della legge 27
dicembre 2006, n.296 e s.m.i,. che rappresenta I'obiettivo cogente di finanza pubblica, che
non pofra essere superato.

2. dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile con separata votazione, ai

INarticolo 134, comma 4 del Decrefo stegislativo 18 agosto 2000, n. 267 e

Il Presidente Il Segretarjo|Génerale
Ing. Giusgppe Ferrandino dr. Giova odio
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RELAZIONE ISTRUTTORIA

.......................................................................................................................

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
........................................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ooooooooooooooooooo

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Per quanto di competenza, si esprime parere favorevole/sfaverevete per il seguente motivo:

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
Per quanto di competenza, si esprime parere favorevole/séaxozenete per il seguente motivo:

-------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------

IMPUTAZIONE DELLA SPESA

S ~ttesta la copestura finmfziaria, come dinprospetto che sefue:

Somma da impegngee PP Cap....... Missiqne..........
Soinma stanzjafa in bilancia_€. ................ fitolo ...\........
Sommegid impegnate ENG e

Seffima disponibile €. .

IMPFGNON. ...,

Bat el § Rcsf:onsabile dd VideQ: 1l Responsabile de’ Arca

.................................................



RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata all'Albe Pretorio per quindici giorni
consecutivi dal

] Responsaﬂle2 017 Il Segretari nerale
dott. Giovapif Amodio

CONTROLLO PREVENTIVO DI LEGITTIMITA'

La presente delibera, in conformita del disposto di cui alliart. 125 del D.L..vo 18-08-2000, n.267, &
stata comunicata ai capigruppo ccys ri contesjualmente alla pubblicazione all’'Albo Pretorio
Comunale, con nota Prot. N. _ 4 A& del 2017

Il Segretari nerale

dott. Giovaphj Amodio
\

ESECUTIVITA’

La presente deliberazione, trascorsi 10 gg. dalla data di pubblicazione, & divenuta esecutiva
il

Il Segretario Generale
dott. Giovanni Amodio

TRASMISSIONE AL DIFENSORE CIVICO ESITO CONTROLLO AL DIFENSORE CIVICO

La presente deliberazione & stata trasmessa al Verbale N. del

Difensore Civico in data Prot. N.

Prot.N. ai sensi dellart.127 del D.L.vo - la delibera & legittima

18-08-2000, n.267. - la delibera & legittima avendo riscontrato
i seguenti vizi:

Il Segretario Generale
dott. Giovanni Amodio

Il Segretario Generale
dott. Giovanni Amodio
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